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Albo on line
Amm. Trasparente
Agli atti fascicolo progetto

Oggetto: Autodichiarazione impegno orario Dirigente Scolastico - PROGETTO FESR -
Fondi Strutturali Europei — Programma Operativo Nazionale “Per la scuola, competenze e ambienti per

I'apprendimento” 2014-2020 — Fondo europeo di sviluppo regionale (FESR) — REACT EU. Asse V — Priorita

d'investimento: 13i — (FESR) “Promuovere il superamento degli effetti della crisi nel contesto della

pandemia di COVID-19 e delle sue conseguenze sociali e preparare una ripresa verde, digitale e resiliente

dell’economia” — Obiettivo specifico 13.1: Facilitare una ripresa verde, digitale e resiliente dell'economia.

Azione 13.1.3 — “Edugreen: laboratori di sostenibilita per il primo ciclo” - Avviso pubblico prot.n. 50636
del 27/12/2021 per la realizzazione di ambienti e laboratori per I'educazione e la formazione alla
transizione ecologica.

CNP 13.1.3A-FESRPON-LA-2022-110

CUP: D89J22000280006
IL DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTO il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 recante “Norme generali sull’ordinamento del lavoro alle
dipendenze della Amministrazioni Pubbliche” e ss. mm. ii.;

VISTO il Decreto Interministeriale 129 del 28 agosto 2018;
VISTO il DPR 275/99, concernente norme in materia di autonomia delle istituzioni scolastiche;

VISTI i Regolamenti (UE) n. 1303/2013 recanti disposizioni comuni sui Fondi strutturali e di investimento europei, il
Regolamento (UE) n. 1301/2013 relativo al Fondo Europeo di Sviluppo Regionale (FESR) e il Regolamento (UE) n.
1304/2013 relativo al Fondo Sociale Europeo;

VISTO il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165, recante Norme generali sull’ordinamento del lavoro alle
dipendenze della Pubblica Amministrazione e ss. mm. ii.;

VISTO il Decreto 28 agosto 218, n. 129 “Regolamento recante istruzioni generali sulla gestione amministrativo
contabile delle Istituzioni scolastiche, ai sensi dell’art. 1, comma 143, della Legge 13 luglio 2015, n. 107”;
VISTO il D.P.R. 275/1999 concernente le norme in materia di autonomia delle Istituzioni scolastiche;

VISTI il Regolamento (UE) n. 1303/2013 recante disposizioni comuni sui Fondi Strutturali e diinvestimento europei,
il Regolamento (UE) n. 1301/2013 relativo al Fondo Europeo di SviluppoRegionale (FESR) e il Regolamento (UE) n.
1304/2013 relativo al Fondo Sociale Europeo (FSE);

VISTO I’Awviso quadro sulle azioni da attivare a valere sul PON “Per la scuola” — 2014/2020 -AOODGEFID/ 950 del
31/01/2017;

VISTO FAvviso pubblico prot.n. 50636 del 27/12/2021 per la realizzazione di ambienti e laboratori per 'educazione e la
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formazione alla transizione ecologica - Fondi Strutturali Europei — Programma Operativo Nazionale “Per la scuola,
competenze e ambienti per 'apprendimento” 2014-2020 — Fondo europeo di sviluppo regionale (FESR) — REACT EU.
Asse V — Priorita d'investimento: 13i — (FESR) “Promuovere il superamento degli effetti della crisi nel contesto della
pandemia di COVID-19 e delle sue conseguenze sociali e preparare una ripresa verde, digitale e resiliente dell’economia”
— Obiettivo specifico 13.1: Facilitare una ripresa verde, digitale e resiliente dell'economia. Azione 13.1.3 — “Edugreen:
laboratori di sostenibilita per il primo ciclo” -.

VISTA |a propria domanda di candidatura n. 1075339 e la scheda del progetto;
VISTA la Delibera del Consiglio di Istituto n 12 del 03/02/2022 di approvazione del Programma Annuale e. f. 2022;

VISTE le delibere del Consiglio d’Istituto n. 56, 57, 58 del 30/06/2022 rispettivamente di adesione al progetto PON
"Edugreen: laboratori di sostenibilita per il primo ciclo" presentato in risposta all'avviso pubblico n. 50636 del
27/12/2021 (n. 56); di innalzamento fino a € 40.000,00 per le attivita negoziali necessarie per le procedure relative agli
affidamenti diretti di lavori, servizi e forniture da espletarsi in via autonoma dal Dirigente Scolastico, nei limiti degli
impegni di spesa autorizzati con I'approvazione del Programma annuale e successive modifiche, ai sensi del DL n.
77/2021 “Semplificazioni bis” (n. 57); di formale assunzione a bilancio del suddetto progetto “Edugreen”, autorizzato
e finanziato dal Ministero come gia specificato (n. 58);

VISTO il decreto di approvazione delle graduatorie delle istituzioni scolastiche ammesse a finanziamento — Prot.
AOODGEFID 0000010 del 31/03/2022;

VISTA I|a nota autorizzativa alla realizzazione del progetto Prot. n. Prot. n. AOOGABMI - 0035942 del 24/05/2022
indirizzata alla singola istituzione scolastica;

DICHIARA

di assumere, in virtu della qualifica dirigenziale ricoperta, I'incarico di gestione ed organizzazione del progetto: Codice

Progetto: CNP 13.1.3A-FESRPON-LA-2022-110; cur: D89J22000280006.

Lo svolgimento dell’incarico prevede la prestazione di n. 12 ore eccedenti 'orario di servizio e, a fronte dell’attivita
effettivamente svolta ed appositamente documentata, ¢ previsto un compenso pati a Euro 150,00 Lordo
dipendente (corrispondenti ad euro 199,05 lordo Stato) riferito a ogni giornata calcolata su 6 ore per un totale
omnicomprensivo di €. 497,62 (2,5 giornate da 6 ore per un totale di 15 ore) ai sensi della Circolare del Ministero
del Lavoro e Politiche Sociali n. 2 del 2 Febbraio 2009 “Figure di Coordinamento”.

L’importo ¢ onnicomprensivo di tutte le spese (vitto, alloggio e viaggio) eventualmente affrontate.

Il compenso spettante sara assoggettato alle ritenute previdenziali e fiscali secondo le norme vigenti e corrisposto
a conclusione delle attivita del Progetto dietro effettiva disponibilita da parte dell’Istituto dei fondi comunitati o
nazionali di riferimento del presente incarico.

Per le suddette attivita sara prodotta e acquisita agli atti del progetto idonea documentazione.

Dirigente Scolastico lvan Husu
(I documento & firmato digitalmente ai sensi del D. Lgs. 82/2005,
ss. mm. ii. e norme collegate, il quale sostituisce il documento cartaceo e la firma autografa)

Firmato dlgltalmente da

Dat ora della 5|rma 17/10/2022
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